
АИС «Трудовые ресурсы. Самарская область» -
коммуникационная площадка для решения задач кадрового 

обеспечения экономики региона



Дополнительные 
ресурсы

Поле взаимодействия 
участников 

Траектория профессионального 

становления от профориентации 

до трудоустройства

Моделирование 

карьерных треков

Выявление кадровой 

потребности

Удовлетворение кадровых 

запросов работодателей

Аналитика, оценка 

результативности ОО, ПОО, ВО 

по кадровому обеспечению 

предприятий

 Портал «Работа России»
 Портал «ГОС УСЛУГИ»
 АИС «Кадры в образовании. 

Самарская область.»
 АИС «Профвыбор»
 АСУ РСО
 Сайт ЦОПП
 Сайт Минтруда СО 

ЦИФРОВАЯ СРЕДА (Мобильная версия +)

Статистика

Профориентационные
мероприятия, 

Онлайн Ярмарка

Информирование

Подбор кадров

Анализ кадровой 

ситуации 

предприятия

Профориентационное

тестирование

База полезных 

ресурсов для 

трудоустройства

Аттестат соответствия требованиям по защите информации № 3913.0020.2022 от18.03.2022 
Заказчик: Министерство образования и науки Самарской области
Разработчик и оператор АИС: Региональный центр трудовых ресурсов

Сопровождение кадрового обеспечения экономики региона.



Участники. Взаимодействие и возможности
в АИС «Трудовые ресурсы. Самарская область»

Заказчики 
услуг

РОИВ
Оперативное получение статистики в 
разрезе кадровых потребностей 
экономики
Формирование и корректировка КЦП
Принятие управленческих решений
Сохранность талантливой молодежи в 
регионе 

Исполнители
услуг

ПОО/ВО, в т.ч. ЦСТВ

Осознанный выбор профессии,
Формирование образовательно-
профессиональной траектории

Трудоустройство и 
конкурентоспособность на 
рынке труда, закрепление на 
рабочем месте
Информированность о 
возможностях 
профессионального развития и 
реализации талантов в регионе

 Дополнительное образование 
 Профразвитие, карьерный рост
 Информированность о ситуации на 
рынке труда

Планирование 
профессиональной 

карьеры

Моделирование образовательно-
профессиональной траектории

Моделирование 
профессиональной карьеры

Работодатели

Формирование заказа 
образовательным организациям на 
подготовку новых кадров
Формирование кадрового 
потенциала, кадровая обеспеченность
Снижение сроков адаптации молодых 
специалистов, закрепление их на 
рабочем месте
Повышение производительности 
труда

ОО (школы)

Получение мотивированных 
абитуриентов
Определение партеров по дуальному 
обучению
Организация работы по 
профориентации и содействию 
трудоустройству выпускников
Повышение качества подготовки 
выпускников, решение вопроса 
трудоустройства выпускников

 Организация 
профориентационной
работы

 межведомственное взаимодействие
 развитие кадрового потенциала на 

долгосрочную перспективу
 привлечение и удержание кадровых 

ресурсов в регионе



Ссылка для регистрации и входа в 
АИС «Трудовые ресурсы. Самарская область» 

https://manpower.samregion.ru

Ссылка на руководство работодателя в АИС 
«Трудовые ресурсы. Самарская область» 

https://clck.ru/3FfgZ4

https://manpower.samregion.ru/
https://clck.ru/3FfgZ4


Личный кабинет предприятия/организации  в АИС «Трудовые 
ресурсы. Самарская область» 



Карточка предприятия в АИС «Трудовые ресурсы. Самарская 
область» 



Сервисы бокового 
меню 



Сервис, где Вы сможете ознакомиться с наиболее востребованными должностями 

Сервис бокового меню «Ситуация на рынке труда»



Сервис бокового меню «Банк резюме»

В данном сервисе Вы можете посмотреть все 
опубликованные резюме, отфильтровать их по должности, 
направлению подготовки, территории, дате и т.д.

Нажав на , Вы можете ознакомиться с любым Резюме и узнать контактные данные
кандидата



Сервис бокового меню «Подбор кадров»

В данном сервисе Вы можете сделать заказ на подготовку новых кадров в образовательную организацию или найти будущего сотрудника 
среди выпускников / студентов.

Для того, чтобы сделать заказ на подготовку новых кадров в образовательную организацию или найти будущего сотрудника
среди выпускников / студентов, в поле должность укажите интересующую Вас должность.



Сервис бокового меню «Подбор кадров»

Для просмотра актуальных резюме выберите «Трудоустройство»

Для того, чтобы сделать заказ на подготовку новых кадров в образовательную организацию выберите «Заказ на подбор кадров» 



Карточка образовательной организации в 
АИС «Трудовые ресурсы. Самарская область»



Сервис бокового меню «Предложить профориентационное мероприятие»

В данном сервисе размещена ссылка на портал, где Вы можете ознакомиться с расписанием проводимых профориентационных 

мероприятий, а также зарегистрироваться в качестве организации, реализующей мероприятия профориентационного характера



Сервисы бокового меню «Региональные программы поддержки 
молодых специалистов» и «Развитие наставничества»

В данных сервисах размещены ссылки на 
порталы, где Вы можете ознакомиться с 
ресурсами по программам региональной 
поддержке молодых специалистов, а также 
ссылки на информационные ресурсы по 
развитию наставничества.



ЧАС С РАБОТОДАТЕЛЕМ

Еженедельные (по пятницам) в 9:30 онлайн-встречи с 
работодателями Самарской области, представителями 

министерства, а также руководителями 
образовательных организаций среднего 

профессионального образования

ССЫЛКА ДЛЯ ПОДКЛЮЧЕНИЯ: 

HTTPS://SALUTEJAZZ.RU/CALLS/UVUMG2?PSW=OEIFUHGNF0AAUGJERXKAUXVYHW 

КОД КОНФЕРЕНЦИИ: UVUMG2@SALUTEJAZZ.RU

ПАРОЛЬ: 1G7JIR6S



КОНТАКТНЫЕ ДАННЫЕ

Кузьмина Кристина Владимировна, руководитель 
управления профессионального образования 

министерства образования Самарской области, 846-332-
18-46, KuzminaKV@samregion.ru, sposamara@yandex.ru

Галкина Евгения Сергеевна, директор 
Регионального центра трудовых ресурсов, 

8 (8482)95-22-11, es.galkina@ctrtlt.ru

mailto:KuzminaKV@samregion.ru
mailto:sposamara@yandex.ru
mailto:es.galkina@ctrtlt.ru

